
UPUTE I OBAVUESTI KANDIDATIMA
koji podnose prijavu na javni natjeEaj za prijam u sluibu u

Upravni odjel 2a urbanizam, komunalni sustav i ekologiju Grada Bakra

Komunalni redar, 1 izvr5itelj/ica, na neodredeno vrileme

Opis Doslova radnog miesta "xomunalni reda/'
-provodi Odluku o komunalnom redu te ostale akte kojima je propisana nadleinost komunalnog
redara,
-prati izvrSenje usluga javnih ikomunalnih poduzeda koji obavljaju djelatnost odriavanja aistoie
javnih povriina i odriavanje oborinske odvodnje,
-redovitim obilascima nadzire i kontrolira ispravnost objekata i uredaja javne rasv.iete, stanje urbane
opreme, koriStenje javnih povr5ina i groblja,
-vr5i prijave inspekcijskim sluibama,
-suraduje s nadleinim sluibama u cilju otklanjanja protuzakonitih radnji,
-nadzire provodenje Odluke o naainu drianja domaiih iivotinja iOdluku o uvjetima inaiinu drianja
kuinih ljubimaca,
-organizira skupljanje, odvoz ipostupanje sa skupljenim komunalnim otpadom
-za poainjene prekrSaje pokreCe prekrSajne postupke,
-obavlja druge srodne poslove po nalogu nadredenog sluibenika i izvrlnog tijela.

Podaci o pladi radnog miesta
Plaiu sluibenika iini umnoiak koeficijenta sloienosti poslova za radno mjesto Komunalnog redara
1,45 odredenog dlankom 2. Odluke o koeficijentima za obraiun plaie sluibenika i namjestenika
(Sluibene novine PGZ b(. 37 /fO., Sluibene novine Grada Bakra br. 5/14.) i osnovice za izraiun plaia
utvrarene Odlukom gradonadelnika o osnovici za obraiun plaia (KLASA O22-Ol/f4-Of/1,
URBROJ:2170-02-O4/Z-L4-LO od 17. oiujka 2014. godine, koja se uvedava za O,|yo za svaku navr$enu
godinu radnog staia.

Prethodna proviera znania i sposobnosti kandidata
Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi povjerenswo za provedbu javnog
natjeiaja imenovano od strane prodelnika Upravnog odjela za urbanizam, komunalni sustav i
ekologiju Grada Bakra.

Prethodna provjera znanja isposobnosti sastoji se od pisanog testiranja iintervjua.

Pisanom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu iurednu prijavu te koji
ispunjavaju formalne uvjete natjeaaja.

Kandidati koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju mogu pristupiti
intervju u.

VrUeme imjesto odriavanja prethodne provjere znanja isposobnosti kandidata, lista kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaaja i koji 6e biti pozvani na pisano testiranje bit ie objavljeno
naknadno na mreinoj stranici i oglasnoj ploii Grada Bakra najmanje pet dana prije pisanog
testira nja.

Naknadno 6e se objaviti i lista kandidata koji na pisanom testiranju ostvare najmanje 50% ukupnog
broja bodova is kojima ie se odriati intervju.

Pravni izvori za prioremanie kandidata za provieru znania isposobnosti

-Odluka o komunalnom redu (Sluibene novine pGZ 17/03);
- odluka o drianju ipostupanju sa psima imaikama, o naiinu postupanja s neupisanim psima te
napuStenim i izgubljenim iivotinjama (Sluibene novine pGZ 20110);



- zakon o Bradnji(Narodne novine 153/13);
- Pravilnik o jednostavnim i drugim graalevinama i radovima (Narodne novine 79/14,4U15,75/L5l;
- zakon o gradevinskoj inspekcili(Narodne novine 153/13);
- Naputak o novaanim kaznama koje izriau komunalni redari Lr provedbi zakona o grattevinskoj

inspekciji (Narodne novine,l4/15);
- Zakon o odriivom gospodarenju otpadom (Narodne novine 94/13).
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Bakar, 01. veljaae 2017.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjefaja


