
JAVNI NATJEEAJ
za prijam u s[uzbu u Upravni odjeL za urbanizam, komunatni sustav i ekotogiiu Grada Bakra

1. Savjetnik za pravne poslove ijavnu nabavu, 1 izvrsitetj/ica, na neodredeno vrijeme.

Op6i uvjeti za prijam u slu:bu:
- punotjetnost
- hrvatskodrzavuanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljan,e postova radnog mjesta na koie se osoba prima.

Posebni uvieti:
- sveu6itiSni diptomski studij iti sveuditiSni integrirani prijediptomski idiptomski studij iti

strudni diptomski studij pravne struke,
- najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,

- posiedovanje vazedeg certifikata u podrudju iavne nabave,
- potozen dr:avni ispit llrazine.

2. Vjeibenik za obavljanje postova referenta - komunalni, prometni i pomorski redar, 1

izvrsiteli/ica, na odredeno vrijeme u tralanju vjeZbeni6kog staZa od dvanaest
mjeseci.

Op6i uvieti za prijam u stuibu:
- punotjetnost

- hrvatskodriavtjanstvo
- zdravswena sposobnost za obavtjanje postova radnog mjesta na koje se osoba pr!ma.

Posebni uvjeti:
- dewerogodiSnje strukovno srednjoskotsko obrazovanje itizavrsena gimnazija,

- poloien vozadki ispit B kategorije,
- zavrsen program strudnog osposobUavanja za obavuanje poslova prometnog redara,

- zavrsen program strudnog osposobliavanja za obavtjanje postova pomorskog redara,

- zdravstvena sposobnost za obavtjanje postova prometnog redara.

U svojstvu vjeibenika primaju se osobe za zavrsenim obrazovanjem odredene strudne
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima ili s radnim iskustvom
kra6im od vremena propisanog za vjeibeni6ki sta2.
Kandidat koji bude primtjen u sluzbu ima obvezu potaganja driavnog ispita prije isteka
vjeibeni6kog staia, sukladno 6tanku 88, Zakona o sluibenicima i namjeStenicima u [okalnoj
i podruEnoj (regionatnoj) samoupravi.

Na natjedai se mogu javiti osobe oba spota, a izrazi koji se koriste u ovom javnom natjedaju za
osobe u muskom rodu uporabtjeni su neutratno iodnose se na muske iZenske osobe.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaiu potoien driavni ispit uz uvjet da potoze driavni ispit
u roku od jedne godine od dana prijma u stuzbu.

Kandidati se primaju u stuzbu uz probni rad u trajanju od tri mjeseca za radno mjesto pod
todkom 1 .

Na temetiu dtanka 17, 19, 85. i 86. Zakona o sluzbenicima inamjestenicima u tokatnoj i

podrudnoj (regionatnoj) (,Narodne novine", br. 86/08, 61/11, 04118, 9611A,112119,171251
pro6etnik Upravnog odieta za urbanizam, komunatni sustav i ekotogiju objavtjuie



U sluZbu ne mogu biti primljene osobe za diji priiam postoie zapreke iz dtanka 15. i 16. Zakona
o stuzbenicima inamjestenicima u tokatnoj ipodrudno.i (regionatnoj) samoupravi.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapo5Ljavanju prema posebnom zakonu, duZan
je u prijavi pozvati se na to pravo i pritoziti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze
za ostvarivanje prednosti prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na osta[e
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednostl temetjem dtanka 102. Zakona o hrvatskim
branitet.jima iz Domovinskog rata i dtanovima njihovih obitetji (,,Narodne novine" br.
121117., 9A/19., 84121, 156123.1 duzan je uz prijavu na natjedaj osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjedaja osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjeiaja pritoZiti i

sve potrebne dokaze iz 6tanka 103. citiranog Zakona. Poveznica na mreZnim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitetja Repubtike Hrvatske
hAp:1lbra nite tji.gov. h r/zasoptava nje-843/843, a dodatne informacije koje su potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo5tjavanju, potraZiti na stijede6oj poveznici:
http://bra nite tji.gov. hr/Use rDocs lmages/d oku mcnti/N ikota/popis0/o20dokazao/o2lzao/o2
0ostva riva nje0/o2opr av ao/o2opt ed nosti%20p ri%20zapoCs%AlLjavanju-
o/o20ZO HBD Ro/0202021 . p df .

Kandidat koji se poziva na prednost pri zapoStjavanju suktadno dtancima 47.-50.
Zakona o civitnim stradatnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" br.84/21.) duian
je uz prijavu na natjedaj pritoiiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta sukladno dlanku 49. citiranog Zakona. Poveznica na
mreznim stranicama I.4inistarstva hrvatskih branitetja Repubtike Hrvatske
http://bra nite tji.gov. hr/zasoptavanje-84=31841-3, a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebnl za ostvarivanje prava prednosti pri zapoitjavanju potraZiti na stijedecoj
poveznici:

htl.oJlbra nite tji.gov. hrlUse rDocs lmages/dokume nti/Ni kota/popis%20do 2

0ostva rlva nje%2OW av ao/o21ry edngslio/o2Oprio/o2OzapoC5o/o A1 tjavanj u.
o/o2lZakono/o2lo%20c ivitn i m%20stradaLn i!im€%20i2%20D8-pdf .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5tjavanju suktadno dtanku g.

Zakona o profesionatnoj rehabititaciji izapostjavanju osoba s invatiditetom (,,Narodne
novine" br. 157113., 152114., 39/18., 32/20.) duzan je uz prijavu na natjedaj pritoziti svu
propisanu dokumentaciju odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao idokaz o

utvrdenom statusu osobe s invatiditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoStjavanju suktadno dtanku 48.f

Zakona o za5titi vojnih i civitnih invatida rata (,,Narodne novine" br.33/92.,57 /92.,71192.,
27 /93.,58193.,2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82101.,103/03.,248/13.,98/19.) uz prijavu
na nat.jeiaj du7an je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta pritoZiti i rje5enje
odnosno potvrdu iz koje je vid[jivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji naain je
prestao radni odnos kod postjednjeg postodavca.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu na ovaj natje6aj kandidati su duZni pritoZiti isprave
o ispunjavanju formalnih uvjeta kako stijedi:

iivotopis,
dokaz o drZavljanstvu,
dokaz o ste6enoj struenoj spremi - diptoma za radno mjesto pod todkom 1.
svjedodiba za radno miesto pod todkom 2,



dokaz o radnom stazu (potvrda HZMO), dokaz o radnom staZu u struci (potvrda
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, Ugovor o radu, Rjeienie o
rasporedu na radno mjesto),
dokaz o poloienom driavnom ispitu,
certifikat u podruiju javne nabave za radno mjesto pod todkom 1,
presliku voza6ke dozvole za radno mjesto pod to6kom 2,
dokaz o zavrsenom programu strudnog osposobljavanja za obavtjanje poslova
prometnog redara za radno mjesto pod to6kom 2,
dokaz o zavrienom programu osposobljavanja za obavljanje poslova pomorskog
Jedara za radno mjesto pod todkom 2,
uvierenje nadteinog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne starije
od tri mieseca,
vlastoru6no potpisanu iziavu da za prijam u sluibu ne postoii zapreka iz dtanka 15. i

16. Zakona o sluibenicima i namjestenicima u tokatnoj ipodru6noj (regionatnoi)
samoupravi,

Osoba koja nema zavr5eni program osposobljavanja za prometnog redara i program
osposobljavanja za pomorskog redara, moZe biti primtjen u sluibu, pod uvietom i uz obvezu
da zavrsi program osposobljavanja za prometnog redara i program osposobtjavanja za
prometnog redara u roku od godine dana od prijam u sluzbu (za radno miesto pod to6kom 2).

U prijavi na natiedai navode se osobnipodaci podnositetja prijave (ime iprezime, OlB, datum
i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona iti mobitela, e-adresa) i naziv radnog
mjesta na koji se kandidat prijavljuje uz vlastoruEni potpis te se prijavi prilaZu svi prilozi
navedeni u javnom natjedaju. Prestike dokumenata nije potrebno ovjeravati, a izabrani
kandidat duian je prije donoSenja rjesenja o priimu u sluibu dostaviti na uvid originalne
dokumente.

Uvjerenje o zdravswenoj sposobnosti dostavtia izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenia rjesenja u prijemu u stuZbu.

Urednom prijavom smatra se vtastoru6no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i pritoge
navedene u javnom natje6aju.

Osoba koja niie podniieta pravodobnu i urednu pri.javu iti ne ispunjava formalne uviete iz
javnog natiedaja ne smatra se kandidatom prijavtjenim na iavni natiedaj o 6emu ioj se dostavlja
pisana obaviiest.

Za kandidate prijavuene na iavni natjedaj koji ispunjavaju formatne uvjete iz javnog

natjeeaia provest 6e se testiranie radi prov,ere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i

intervjua. Svaki kandidat bit 6e evidentiran Sifrom koja se sasto,i od prvog slova imena i prvog
slova prezimena i6 postjedniih brojeva OIB-a kandidata te 6e pod tom Sifrom biti pozvani na
testiranje. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeriznanja smatra se da je povukao priiavu na
natje6aj.

Opis postova i podaci o pta6i radnog mjesta koie se popuniava natjedajem, nadin
obavtjanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrudje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru dostupni su na mreinim stranicama Grada Bakra

http://www. bakar.hr.
Na navedenim mreznim stranicama ina Ogtasnoj ptodi Grada Bakra bit 6e objavtjeno

vri.ieme odrzavanja prethodne provjere znanja isposobnosti kandidata, naimanje pet dana prije

odrzavanja provjere.
Prijave na natiedaj podnose se u roku od osam dana od dana obiave natjeaa.ia u Narodnim

novinama i na mreznim stranicama Grada Bakra na adresu: GRAD BAKAR, Primoriebr.39,51222
Bakar s naznakom "Javni natjedaj za priiam u stuzbu u Upravni odjet za urbanizam, komunatni
sustav i ekotogiju ".



Zadriava se pravo poniStenja javnog natie6aja djetomi6no iti u cijetosti.
O rezuttatima iavnog natjeCaja kandidati 6e biti obaviieSteni u zakonskom roku.
Riesenje o prijmu u stuzbu izabranog kandidata dostavtia se javnom obiavom na mreznim

stranicama Grada Bakra.
Kandidati podnosenjem priiave daju svoiu sugtasnost Gradu Bakru da u nioi navedene

osobne podatke prikuptja iobraduju u svrhu zaposliavanja, te da ih moie koristiti iu svrhu
kontaKiranja iobjave na internetskim stranicama i/iti u javnom gtasitu Grada Bakra.

KLASA: 1 12-01/26-01/6
URBROJ: 21 70-2-04/ 4-26-3
Bakar, 30. oZuika 2025.

GRAD BAKAR

UPRAVNI ODJEL ZA URBANIZAM, KOMUNALNI SUSTAV I EKOLOGIJU
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