Na temelju €lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, br. 86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19, 17/25) proCelnica Upravnog odjela
za lokalnu samoupravu i druStvene djelatnosti objavljuje

OGLAS
za prijam u sluzbu u Upravni odjel za lokalnu samoupravu
i drustvene djelatnosti Grada Bakra

1. Administrativni tajnik, 1 izvrSitelj/ica - na odredeno vrijeme od 6 mjeseci

Opci uvjeti za prijam u sluzbu:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:
Srednja stru¢na sprema upravne ili ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na

odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni ispit |. razine
Kandidat se prima u sluZbu uz probni rad u trajanju od dva mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za &iji prijam postoje zapreke iz €lanka 15. i 16. Zakona o
sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluZzba u upravnim
tijelima jedinica lokalne ili podruéne (regionalne) samouprave, drZzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema poloZen drZavni ispit, moze biti primljena u sluzbu, uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.

Sukladno €lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na oglas se mogu
javiti osobe obaju spolova. |zrazi koji se koriste u tekstu oglasa, a imaju rodno zna¢enje odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju imaju prednost u
odnosu na ostale osobe samo pod jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na oglas pozvati na to pravo.
Osoba koja se u prijavi pozove na to pravo obvezna je priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pojam »Pod jednakim uvjetima« podrazumijeva situaciju u kojoj dva kandidata imaju isti broj bodova na
konac¢noj rang listi, a prednost pri zaposljavanju ima kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na odredeno
pravo i isto dokazao s priloZzenim dokazima.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i Elanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) duZna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta oglasa, dostaviti sve dokaze iz lanka 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta oglasa,
dostaviti sve dokaze iz Elanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.



Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas duZna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
rieSenje ili potvrdu o priznatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duZna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se pod
tim dokazom smatraju javne isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba moZze upisati u o€evidnik osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga zakona.

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je dostaviti i dokaz
o njihovoj promjeni (preslika vienganog ili rodnog lista).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije
dono$enja rjeSenja o prijmu.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na ovaj oglas kandidati su duzni priloziti sljedece isprave:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice),

- dokaz o odgovaraju¢éem stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe),

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, trajanje staZza osiguranja, stvarna i potrebna strué¢na
sprema, potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuc¢im poslovima iz koje mora biti
vidljivo da je kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima odnosno struénoj spremi i struci
koja je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje,

- presliku isprave o poloZzenom drZzavnom ispitu | razine,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne starije od tri
mjeseca,

- vlastoruéno potpisanuizjavu da za prijam u sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanka 15. i 16. Zakona
o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e predogiti izvornik.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa provest ¢e se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Svaki kandidat bit ¢e evidentiran
Sifrom koja se sastoji od prvog slova imena i prvog slova prezimena i 6 posljednjih brojeva OIB-a kandidata
te ¢e pod tom Sifrom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava oglasom, nacin obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru dostupni su na mreZnim stranicama Grada Bakra http://www.bakar.hr.

Na navedenim mreZnim stranicama i na Oglasnoj plo¢i Grada Bakra bit ¢e objavljeno vrijeme
odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja
provjere.

Prijave na oglas podnose se u roku od osam dana od dana objave na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Grada Bakra na adresu: GRAD BAKAR, Primorje br. 39, 51222 Bakar s
naznakom »Oglas za prijam u sluZbu administrativnog tajnika u Upravni odjel za lokalnu samoupravu i
drusStvene djelatnosti «.

ZadrZava se pravo ponistenja oglasa u cijelosti.



O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
RjeSenje o prijmu u sluZbu izabranog kandidata dostaviti ¢e se javhom objavom na mreZnim
stranicama Grada Bakara.

Kandidati prijavom na oglas pristaju da Grad Bakar, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju
oglasa obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe oglasa, od strane ovlastenih osoba za provedbu
oglasa. Grad Bakar ¢e s osobnim podacima postupati sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera za$tite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe,
otkrivanja, gubitka ili oStec¢enja.
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