
PRAVI LA I POSTUPAK
PRETHODNE PROV.IERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA

KOJI PODNOSE PRI'AVU NA OGLAS ZA PRUAM U SLUZBU U UPRAVNI OD.IELZA LOKALNU
SAMOUPRAVU I DRUSWENE DJELATNOSTI GRADA BAKRA, NA RADNO M.,ESTO:

Administrativni tajnik, 1 izvrSiteLj/ica
na odredeno vrijeme od 6 mjeseci

t.

Po dotasku na prethodnu provjeru znanja isposobnosti, od kandidata 6e biti zalrazeno predodavanje
odgovaraju6e identifikacijske isprave radi uwrdivanja identiteta.
Osobe koje ne mogu dokazati svoj identitet, kao iosobe koje nisu podnijete pravodobne i/iti uredne prijave
i/ iti za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formatne uvjete ogtasa, kao i osobe koje nisu podnijete prijavu na
ogtas za radno mjesto za koje se provodi prethodna provjera znanja isposobnosti, ne mogu pristupiti
provjeri.
Za kandidata kojiformatno ispunjava uvjete, a ne pristupi provjeri, uopde iti u zakazano vrijeme, ititijekom
njena trajanja odustane od iste, smatrati 6e se da je povukao prijavu na ogtas.

.

Po utvrdivanju identitela, kandidatima 6e biti podijetjena pitanja za pisano lestiranje koje traje 45 minuta
Kandidati su se duZni pridrzavati uwrdenog vremena testiranja.

t.

Za vrijeme pisanog testiranja kandidatima nije dopusteno:
. koristiti se bito kakvom literaturom odnosno bitjeskama,
. koristiti mobitet iti druga komunikacijska sredswa,
. napustati prostoriju u kojoi se provodi provjera,
o razgovarati s ostatim kandidatima / kandidatkinjama iti na drugi nadin remetiti mir i red.

Ukotiko se kandidat ponaSa neprimjereno i/iti prekrsi neko od prethodno opisanih pravita, biti 6e zamotien
da se udatji sa testiranja, a njegov rezuttat i rad povjerenstvo za provedbu og(asa ne6e bodovati.

tv.
Pisano testiranje se sastoji od testa sa ukupno 10 pitanja, a maksimalan broj bodova koji kandidati mogu
ostvariti je 10 bodova.
Smatra se da su kandidati potoiiti pisani test ako su ostvariti najmanje 50% bodova na provedenom
testiranju.

V.

S kandidatima kojiostvare najmanje 500/0 bodova na pisanom testiranju, povjerenstvo za provedbu ogtasa
provest 6e inlervju.
Povjerenstvo kroz intervju s kandidatima utvrduje interese, profesionatne citjeve i motivaciju kandidata za

rad na radnom m.,estu za koje su podnijeti prijavu.
lntervju se boduje na naain kao i pisano testiran.ie, odnosno svakom kandidatu se dodjetjuje odredeni broj

bodova od 1 do 10.

vt.
Kandidati koji su pristupiti prethodno.i provjeri znanja i sposobnosti imaiu pravo uvida u rezuttate
provedenog postupka.

v .

Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja isposobnosti, povjerenstvo za provedbu ogtasa

utvrduje rang tistu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenog na pisanom testiranju i intervjuu te
istu dostavtja proeetniku Upravnog odjeta za tokatnu samoupravu idruSwene djelatnosti Grada Bakra uz

izvjeSie o provedenom postupku koje potpisuju svi dlanovi povjerenswa.



Proeetnik Upravnog odjeta za [okatnu samoupravu idruStvene djetatnosti Grada Bakra donijet 6e rjesenje
o prijmu u stuzbu iti odtuku o ponistenju ogtasa najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, koje 6e biti dostavtjeno svim kandidatima prijavtjenim na ogtas koji su pristuplti pismenoj provjeri
znanja isposobnosti.
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Povjerenstvo za provedbu ogtasa


